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AYLIKSIZ iZIN TALEP DILEKCESI
(657 - 4/A MEMUR)
PERSONEL BILGILERI
Ad1 ve Soyadi:

T.C. Kimlik No:

Kurum Sicil No:

Gorevi / Unvanu:

Gorev Yeri:

Kadro Birimi:

AYLIKSIZ iZiN TALEP BILGILERI

() 657-108/A: Refakat Izin Siiresinin Bitmesi (azami: 18 ay)
( ) 657-108/B: Dogum Sonrasi Analik Izin Siiresinin Bitmesi (azami: 24 ay)
. ( ) 657-108/B: Esin Dogum Yapmasi (azami: 24 ay)
Ayliksiz [zin
Sebebi / ( ) 657-108/C: Evlat Edinme (azami: 24 ay)
Mazereti: ( ) 657-108/D: Yurtici/Yurtdis1 Gérevlendirme, Ogrenim/Gérev Siiresi
( ) 657-108/E: Memuriyette Bes Hizmet Yilinin Tamamlanmasi (azami: 12 ay)
( ) 657-108/G: Muvazzaf Askerlik GOrevi (Askerlik Siiresince)
Baslangig** : /__/20
. Bitig*** : 20 1, ay, un.
Ayliksiz [znin ; —/ y y 5
istendigi Stire / * Ayliksiz Izin Sebebi; “Muvazzaf Askerlik Gérevi” ise askere sevk tarihinden bir giin
Tarih Aralig: oncesinden itibaren askerlik siiresince;
** Ayliksiz [zin Baglama Tarihi; aldigi ayligin (iicretin) son giiniiniin tarihidir.
*** Ayhksiz Izin Bitis Tarihi; doniiste gérevine basladigi giiniin tarihidir.
Ayliksiz izin
Mazeretine Dair
Aciklamalar:

Kurumunuzun 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/A maddesine tabi personeli olup adi
gecen Kanunun yukarida belirtilen maddesi kapsaminda ayliksiz izin kullanmak istiyorum.

Geregini arz ederim. / /20
Adi ve Soyadi, Imza
Adres L eeeuaeee bR RS S RS R EEER R S R R R R R S R RS R R R R
Tlef0n/E-DOSEE: .o Y J—

NOT: Ayliksiz izin Dilekcesi Gorev Yerine verilecek ve iist yazi ile Kadro Yerine ve Personel Daire Bagkanligina génderilecektir.
Ayliksiz Izin sebebine gére belirtilen evrak dilekceye eklenecektir : 108/A ise Durumu Belirtir Saglik Kurulu Raporu; 108/B ise Dogum
Sonrasi Raporu / Esin Dogum Yaptigina Dair Rapor; 108/C veya 108/D ise Durumu Belirtir Evrak; 108/G ise Askerlik Sevk Belgesi.

657 S.K. - Madde 108/F : Ayliksiz izin siiresinin bitiminden 6dnce mazereti gerektiren sebebin ortadan kalkmasi halinde, on giin icinde
goreve doniilmesi zorunludur. Ayliksiz izin siiresinin bitiminde veya mazeret sebebinin kalkmasini izleyen on giin i¢cinde gorevine
doénmeyenler, memuriyetten cekilmis sayilir.




